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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  
 

Nome  Loris Bonetti 

Indirizzo  Via Don Besana, 16  22070 Lurago Marinone (Co) 

Telefono  +39333/5977466 

Fax   

E-mail  bonetti.loris@hsacco.it   

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  20 GIUGNO 1972 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

  
• Date (da – a)   Dal 29 Agosto 2006 ad oggi: 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro  

 Corso di Laurea in Infermieristica, Università degli Studi di Milano, sezione 
Azienda Ospedaliera Polo Universitario L. Sacco Via G.B. Grassi, 74 Milano 

• Tipo di azienda o settore   Università/ Azienda Ospedaliera 
• Tipo di impiego   Infermiere- Tutor,  Professore a contratto MED 45 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

 Attività di tutorato e docenza a studenti del Corso di Laurea In infermieristica 

   
• Date (da – a)   Dal 30 Marzo 2001 ad al 28 Agosto 2006 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro  

 Azienda Ospedaliera- Polo Universitario L. Sacco 
Via G.B. Grassi, 74 Milano 

• Tipo di azienda o settore   Terapia intensiva di Cardiochirurgia 
• Tipo di impiego   Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

 Assistenza infermieristica a persone sottoposte a chirurgia cardiaca e/o dei 
grossi vasi. 

   
• Date (da – a)   Dal 04/99 allo 03/01  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro  

 Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento- Clinica Mangiagalli 
Via della Commenda, 9 Milano 

• Tipo di azienda o settore   Patologia neonatale e terapia intensiva neonatale 
• Tipo di impiego   Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

 Assistenza infermieristica a neonati gravemente prematuri o con problemi che 
richiedevano assistenza di area critica. 

   
   
   

• Date (da – a)   Dal 03/98 al 03/99:  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro  

 Clinica S. Carlo (clinica privata, convenzionata con il S.S.N.) 
Paderno Dugnano (Mi) 

• Tipo di azienda o settore   Medicina polispecialistica (cardiologia, oncologia, medicina generale) 
• Tipo di impiego   Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

 Assistenza infermieristica alla persona con problemi di carattere medico, 
cardiologico, oncologico. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Anno accademico 2008/09, 2009/10 e 2010/11 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Genova 
Dottorato di ricerca in Metodologia della ricerca in Scienze Infermieristiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Sono iscritto al terzo anno del dottorato di ricerca in “Metodologia della ricerca 
in Scienze infermieristiche” afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze e 
Tecnologie Biomediche, presso l’Università degli studi di Genova 

• Qualifica che conseguirò  PhD- Dottore di ricerca 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Dottorato di ricerca 

 
• Date (da – a)  Anni accademici 2004/2005 e 2005/2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Milano  
Corso di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e Ostetriche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Acquisizione di competenze avanzate nei settori della metodologia della 
ricerca, della metodologia della didattica e formazione infermieristica, e del 
management. 

• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche voto 110/110 e lode 
Discutendo una tesi dal titolo “Processo di mentoring per il neofita infermiere: 
indagine sulla socializzazione per l'inserimento lavorativo in area critica, nella 
realtà milanese” relatore prof.ssa Marta Nucchi 
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea di secondo livello 

 
• Date (da – a)  Anno accademico 2003/2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Milano  
Master di primo livello per coordinatori infermieristici di Unità operativa e/o 
dipartimento 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Acquisizione di competenze di management, soprattutto per ciò che concerne 
il coordinamento, la gestione, la formazione e la valutazione delle risorse 
umane. 
Acquisizioni di conoscenze relative all’organizzazione sanitaria italiana, alla 
promozione e implementazione di sistemi di controllo della  qualità e alla 
metodologia della ricerca. Acquisizione di conoscenze relative alle dinamiche 
di gruppo, alla gestione di equipe di lavoro e allo stile di leadership. 

• Qualifica conseguita  Coordinatore di Unità Operativa e/o dipartimento 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Master di primo livello 

 
• Date (da – a)  Dal 1994 al 1998:  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Milano  
Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Assistenza infermieristica generale 

• Qualifica conseguita  Infermiere 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma Universitario valutazione 70/70 e lode 
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• Date (da – a)  Dal 1986 al 1991: 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 I.T.I.S. Stanislao Cannizzaro di Rho (Mi) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Conoscenza dei linguaggi di programmazione Pascal e Turbopascal. 
Conoscenze di elettronica e di sistemi operativi. 

• Qualifica conseguita  Perito tecnico industriale informatico. 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Maturità tecnica 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI  

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANA  

 
ALTRE LINGUA 

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione 
orale 

 Buona 

 
  PORTOGHESE 

• Capacità di lettura  Elementare 
• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 Elementare 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni in 

cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Buone capacità di relazione e di lavoro in gruppo. 
Buona capacità di gestione dei conflitti. 
Durante il master in coordinamento un intero modulo era dedicato alle 
dinamiche del lavoro in gruppo, alle dinamiche relazionali e allo stile di 
leadership. 
Nell’esperienza come tutor al Corso di Laurea in Infermieristica ho avuto la 
possibilità di sperimentarmi nella conduzione di un gruppo (composto dagli 
studenti), acquisendo esperienza nella gestione delle dinamiche relazionali ed 
intervenendo nelle difficoltà incontrate durante il percorso formativo. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELATIVE ALLA  METODOLOGIA 

DELLA RICERCA 

INFERMIERISTICA 
 

  
Conoscenza delle principali banche dati di interesse infermieristico (PUBMED, 
CINAHL e COCHRANE LIBRARY), e capacità di consultazione di livello 
medio- avanzato, acquisita durante corsi organizzati dall’Istituto Superiore 
della Sanità (vedi corsi di formazione). 
Capacità di analisi critica di articoli scientifici, acquisita sia durante il corso di 
Metodologia della Ricerca Infermieristica, durante il percorso formativo di 
Laurea Magistrale, sia durante un corso di Evidence Based Practice, 
organizzato dal GIMBE, nel quale ho conseguito l’Evidence Based Practice 
core curriculum Europeo (EU- EBM- Unity). 
Relatore di tesi, per studenti del corso di Laurea in Infermieristica e del Master 
di primo livello per Coordinatori di unità operativa e/o dipartimento. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Durante la formazione post base, ho frequentato diversi corsi che riguardavano 
il management e la gestione di processi formativi. Ho acquisito anche 
conoscenze riguardanti la gestione delle risorse umane e di economia 
sanitaria. 
Nel mio attuale lavoro come tutor del Corso di Laurea in Infermieristica mi 
occupo di programmare, organizzare e gestire tutte le  attività didattiche e di 
tirocinio degli studenti a me assegnati (che attualmente sono circa 25 
persone). Ciò comporta l’attuazione di strategie di cooperazione e 
collaborazione con i coordinatori delle diverse unità operative, con i docenti (il 
cui calendario di lezioni è da me pianificato e gestito). Nel mio lavoro come 
tutor ho perciò potenziato le abilità di conduzione di un gruppo di lavoro ed 
organizzative.  
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PATENTE O PATENTI   Patente B  
ULTERIORI INFORMAZIONI   Ulteriori esperienze professionali e personali: 

 
� Dal 2009 sono membro del gruppo di ricerca delle professioni 

sanitarie non mediche dell’AO Polo Universitario L. Sacco. 
 
� Da dicembre 2007 sono membro del gruppo di revisione dei 

protocolli clinico- assistenziali presso l’AO L. Sacco. 
 
� Anno 2007: elaborazione per il corso di laurea in infermieristica del 

protocollo di inserimento lavorativo per il tutor novizio, che è stato 
poi inserito nella documentazione per la certificazione ISO 9001. 

 
� Da dicembre 2006 a dicembre 2008, membro della commissione di 

esperti per l’attività professionalizzante, Corso di Laurea in 
Infermieristica, Università degli Studi di Milano 

 
� Dal 1998 al 2003 servizio di volontariato, come infermiere, presso 

l’ambulatorio dell’Opera San Francesco per i poveri, in via Nino 
Bixio  a Milano, al servizio di immigrati senza assistenza sanitaria. 

 
� Anno 1999: Elaborazione, per il dipartimento di neonatologia degli 

Istituti Clinici di Perfezionamento, Clinica Mangiagalli, della 
“Procedura specifica relativa al lavaggio delle mani” ai fini della 
certificazione ISO 9001.  

 
� Esperienza di volontariato (come infermiere) nei mesi di ottobre, 

novembre, dicembre 1999 e gennaio 2000 presso la “Unidade 
sanitaria “Leonido Luiz da Costa”” di Jarudore in Mato Grosso, 
Brasile con i volontari dell’Operazione Mato Grosso. 

 
� Anno 1998: Progettazione ed attuazione di un intervento di 

educazione sanitaria in relazione alla tubercolosi, rivolto ad 
immigrati, affluenti ai corsi di lingua e cultura italiana, tenuti 
dall’associazione del privato sociale “Centro di solidarietà S. 
Martino”, effettuato sia durante il periodo formativo (per la 
realizzazione del lavoro di tesi), che dopo il conseguimento del 
diploma. 

 
� l 11/92 al11/93 ho espletato il servizio civile presso il comune di 

Lesmo (Mi), dove svolgevo attività di sostegno al servizio 
domiciliare di assistenza agli anziani e disabili. 

 
Esperienze di progettazione e docenza di eventi for mativi universitari:  
 

� Docenza al Master di primo livello In Infermieristica in Area Critica, 
dell’Università degli Studi di Milano, MODULO 2: “LA GESTIONE 
DELLA PERSONA IN CONDIZIONE CRITICA 
CARDIORESPIRATORIA” nell’anno accademico 2007/2008, 
2008/2009 per un totale di dieci ore e nell’anno accademico 2009/10 
per un totale di 8 ore. 

 
� Docenza al Master di primo livello In Infermieristica in Area Critica, 

dell’Università degli Studi di Milano, MODULO 2: “LA GESTIONE 
DELLA PERSONA IN CONDIZIONE CRITICA CARDIOVASCOLARE”, 
nell’anno accademico 2006/2007, per un totale di cinque ore. 

 
� Incarico di docenza nel corso integrato “RESPONSABILITÀ 

PROFESSIONALE” del corso di Laurea in Infermieristica dall’a.a. 
2006/2007 ad oggi (quindici ore). 

 
� Docenza nel corso integrato di Scienze Infermieristiche Cliniche 2, 

primo semestre, secondo anno,  riguardanti la ricerca infermieristica, 
dall’a.a. 2006/2007 ad oggi per un totale di sei ore. 
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� Docenza nel Corso integrato di Infermieristica Specialistica, secondo 
semestre, secondo anno, del Corso di Laurea in Infermieristica, in 
relazione al paziente con problemi di tipo cardiovascolare e 
respiratorio, nell’a.a. 2007/2008, per un totale di dieci ore 

 
� Docenza nel Corso integrato di Infermieristica Specialistica, secondo 

semestre, secondo anno, del Corso di Laurea in Infermieristica, in 
relazione al paziente con problemi di tipo cardiovascolare, nell’a.a. 
2006/2007, per un totale di sei ore. 

 
� Responsabilità scientifica, progettazione  ed intervento come docente 

negli anni accademici 2005/06, 2006/07, 2008/09, 2009/10 dell’evento 
formativo “LA GESTIONE DEL MONITORAGGIO EMODINAMICO IN 
AREA CRITICA”, valevole come corso elettivo per gli studenti del terzo 
anno di corso di Laurea in Infermieristica (0.8 CFU, 2 CFU dall’a.a. 
2009/10)  ; 

 
� Intervento come docente dall’a.a. 2006/07 ad oggi dell’evento 

formativo “RICERCA BIBLIOGRAFICA ON LINE””, valevole come 
corso elettivo per gli studenti del terzo anno di corso di Laurea in 
Infermieristica (0.8 CFU, 2 CFU dall’a.a. 2009/10)   

 
� Intervento come docente dall’a.a. 2008/09 ad oggi dell’evento 

formativo “COME PROGETTARE L’ELABORATO FINALE””, valevole 
come corso elettivo per gli studenti del terzo anno di corso di Laurea in 
Infermieristica (0.8 CFU, 2 CFU dall’a.a. 2009/10)   

 
Esperienze di progettazione e docenza di eventi for mativi valevoli per 
l’aggiornamento continuo / ECM:  
 

� Giugno 2009: progettazione e docenza del corso “Percorsi clinico- 
assistenziali”, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo 
Universitario Luigi Sacco di Milano, per 4 ore di lezione; 
 

� Giugno 2009: docenza al corso “L’assistente di tirocinio nel corso di 
Laurea in infermieristica”, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo 
Universitario Luigi Sacco di Milano, per 4 ore di lezione; 
 

� 12 Maggio 2009: progettazione e docenza al corso “Infermieristica: 
attualità e prospettive nella formazione, etica e ricerca”, tenutosi 
presso l’Azienda Ospedaliera- Polo Universitario Luigi Sacco di Milano, 
per 1 ora di lezione; 

 
� Giugno 2008: progettazione e docenza del corso: “Corso base di 

ricerca infermieristica e EBN: acquisizione di conoscenze nella ricerca 
di evidenze scientifiche e linee guida nelle principali banche dati”, 
tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo Universitario Luigi Sacco 
di Milano, per 4 ore di lezione; 

 
� 4 giugno 2008: docenza al corso: “Nurse’s meeting: la fase di raccolta 

dati nel processo assistenziale” tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- 
Polo Universitario Luigi Sacco di Milano, per 3 ore di lezione; 

 
� Novembre- dicembre 2008: docenza al corso “L’assistente di tirocinio 

nel corso di Laurea in infermieristica- Corso avanzato”, tenutosi presso 
l’Azienda Ospedaliera- Polo Universitario Luigi Sacco di Milano, per 4 
ore di lezione; 
 

� Maggio 2008: docenza al corso: “L’assistente di tirocinio nel corso di 
Laurea in infermieristica”, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo 
Universitario Luigi Sacco di Milano, per 4 ore di lezione; 
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� Ottobre 2007: progettazione e docenza del corso “Nurse’s meeting: 
Problem based learning”, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo 
Universitario Luigi Sacco di Milano, per 3 ore di lezione; 

 
� Luglio 2007: progettazione e docenza del corso “ Nurse’s meeting: il 

lavoro di gruppo come metodologia didattica e di lavoro”, tenutosi 
presso l’Azienda Ospedaliera- Polo Universitario Luigi Sacco di Milano, 
per 3 ore di lezione; 

 
� Giugno 2007: progettazione e docenza del corso “Ricerca 

infermieristica ed EBN”, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo 
Universitario Luigi Sacco di Milano, per 7 ore di lezione; 

 
� Aprile 2007: progettazione e docenza del corso “ Nurse’s meeting: La 

figura del mentore”, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo 
Universitario Luigi Sacco di Milano, per 3 ore di lezione. 

 
� Novembre 2006: Docenza al corso “Percorso continuo di informazione-

formazione degli operatori esposti ai rischi di movimentazione manuale 
di pazienti (MMP)”, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera- Polo 
Universitario Luigi Sacco di Milano, per 3 ore di lezione. 

 
� Settembre 2006: progettazione ed intervento come docente al corso 

“Protocolli e procedure: qualità e sicurezza”, per un’ora di lezione, 
avente come argomento  il “Cooperative learning” (l’evento si è ripetuto 
per sei edizioni) presso l’Azienda Ospedaliera- Polo Universitario Luigi 
Sacco di Milano. 

� Progettazione e intervento come docente  del corso valido ai fini 
E.C.M. (valutato con 14 crediti) dal titolo “Linee guida per il trattamento 
dell’arresto cardiaco”, svoltosi dal 19.05.2003 al 06.06.2003 presso il 
dipartimento cardiologico dell’Azienda Ospedaliera- Polo Universitario 
Luigi Sacco di Milano, per un totale di un ora di lezione. 

 
� Ottobre 2003, corso di formazione agli OSS sulla rilevazione dei 

parametri vitali, per un totale di otto ore. 
 

� Progettazione corso di aggiornamento per il dipartimento cardiologico,  
dell’Azienda Ospedaliera- Polo Universitario Luigi Sacco di Milano, dal 
titolo “Assistenza al paziente con supporto ventricolare meccanico 
(intra -aortic balloon pump)”, estate 2001. 

 
Altre esperienze come docente: 
 

� Luglio 2009 (1° ed.) e novembre 2009 (2° ed.): pro gettazione, docenza 
e tutorato del corso “Giornate di studio sulla gestione dei dati nelle tesi 
di laurea in infermieristica e lettura critica di lavori scientifici”, rivolto ai 
tutor del Corso di Laurea in Infermieristica dell’Università degli studi di 
Milano, aula 311, via Celoria, 20 Unimi, Milano 

 
� Giugno/luglio 2008 (1° e 2° ed): progettazione, do cenza e tutorato del 

corso “Ricerca bibliografica on-line”, rivolto ai tutor del Corso di Laurea 
in Infermieristica dell’Università degli studi di Milano, aula 701, via  

      G. Colombo, 46 Unimi, Milano 
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Pubblicazioni:  
 
 

� Pubblicazione nell’abstract book della 6° conferen za nazionale del 
GIMBE, tenutasi il giorno 11 febbraio 2011 a Bologna, del contributo dal 
titolo: “Il percorso di certificazione UNI EN ISO 9001 di una sezione del 
Corso di Laurea in Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano” 

 
� Bonetti L, Destrebecq A, Nucchi M. Accoglimento ed inserimento 

dell’infermiere novizio: un’indagine nelle “aree critiche” di 10 aziende 
ospedalieri milanesi. Prof Inferm. 2009 Gen- Mar; 62(1): 49-54. PMID: 
19356329.  

 
� Ziccomeri L, Cristina A, Bonetti L, Nucchi M. Ruolo dell'infermiere 

coordinatore nell'implementazione di un progetto di Risk Management. 
Management Infermieristico 2009;15(1):20–24. 

 
� Bonetti L, Destrebecq A, Nucchi M.  Il processo di inserimento e 

socializzazione 
dell’infermiere novizio in area critica: una revisione della letteratura". 
Nursing oggi, fascicolo 2, 2008. 

 
� Bonetti L, Destrebecq A, Nucchi M. Relazione tra mentore e neofita: 

Indagine fenomenologia sulla socializzazione del novizio infermiere in 
area critica. Prof Inferm. 2008 Jul-Sep;61(3):149-57. PMID: 19161706. 

 
� Bonetti L, Destrebecq A, Nucchi M. La figura del mentore e l’infermiere: 

indagine conoscitiva sulla relazione novizio/esperto in tre Aziende 
Ospedaliere universitarie di Milano. 

      1/2008, Tutor, Centro Scientifico Editore. 
 

� Pubblicazione nell’abstract book della terza conferenza nazionale del 
GIMBE, tenutasi il giorno 8 febbraio 2008 a Bologna, del contributo dal 
titolo: “Ricerca infermieristica ed EBN: un’esperienza di formazione 
presso l’Azienda Ospedaliera Polo Universitario L. Sacco” 

 
� Bonetti L., Destrebecq A., Nucchi M., Sponton A. “All’Università degli 

Studi di Milano, a.a. 2003- 2004. Il primo master per coordinatori 
infermieristici di unità operativa e/o dipartimento” Prof Inferm.   2005; N° 
1, anno 58 (gennaio- marzo): 15-20. PMID: 15854565. 

 
� Bonetti L. L’infermiere educatore: un’esperienza tra gli immigrati dai 

paesi in via di sviluppo. Prof Inferm. 1998; N° 4, anno 51, (ottobre- 
dicembre): 18-21.  PMID: 10455793. 

 
Poster e relazioni a congressi nazionali ed interna zionali: 
 

� 16,17 settembre 2011: Comunicazione orale alla XII conferenza 
delle Scuole di dottorato di Nursing europee (EDCNS), Maastricht 
University, Maastricht, con un abstract dal titolo: “Malnutrition in 
Institutionalized Older People: Nurses’ Perception of The 
Problem”. L’abstract è contenuto negli atti della conferenza. 

 
� 5 maggio 2011: presentazione poster al “International Workshop. 

2nd INTERNATIONAL DAY: Nursing Research for Patient Safety”, 
Genova, con un poster dal titolo: “Malnutrition in institutionalized  
elderly patients: nurses’ perception of the problem”. 

 

� 17,18 settembre 2010: Comunicazione orale alla XI conferenza 
delle Scuole di dottorato di Nursing europee (EDCNS), Charite 
University, Berlino, con un abstract dal titolo: Nutritional Care In 
The Elderly: Nurses’ Attitudes. 
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� 6 maggio 2010: Presentazione poster alla “II conference day 

“Experience in nursing research and Guidelines for Scientific 
Publication”, Genova, con un poster dal titolo: “Assessment of 
nutritional status and nutritional care in the elderly: the nurses’ 
attitudes”. 

 
 

 

 

 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità 

negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto 

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

 

 

 


